ПЛАН
мероприятий по введению ФГОС в образовательных учреждениях 
Таборинского МР на 2010-2011 учебный год .
	№ п/п
	Мероприятия
	Планируемый результат
	Срок
	Ответственные

	1.Кадровые условия
	
	

	1.
	Осуществление  подбора педагогических кадров, способных обеспечить реализацию ООП НОО в школах в соответствии с графиком перехода на ФГОС. Анализ заявочных материалов ОУ на статус «пилотная школа». Уточнение состава команд пилотных школ.
	Утвержденный приказом список команд пилотных школ.
	до 01.06.2010г.
	МОУО.
Руководители ОУ.

	2.
	Организация поэтапного  повышения квалификации педагогических кадров, которым предстоит работать по новым стандартам, на базе ИРО, КПК
	Психолого-педагогическая и практическая подготовка учителя к реализации задач социализации учащихся
	по плану ИРО, КПК
	ИМЦ

	3.
	Организация методической работы в межкурсовой период.


	 Реализация плана-программы работы по введению ФГОС в пилотных школах 

	В течение года
	ИМЦ, руководители ОУ

	2. Нормативно- правовые условия
	
	

	1.
	Разработка и утверждение  основной образовательной программы начального общего образования
	Примерная основная образовательная  программа начального общего образования 
	Июнь-август 
	Руководитель команды пилотной школы.

	3.
	Разработка и утверждение режима занятий, обеспечивающего выполнение учебного плана и санитарно-гигиенических требований ФГОС
	Утвержденное расписание учебных занятий 
	Август 
	Руководитель команды пилотной школы.

	4.
	Приведение нормативно-правовой базы общеобразовательных учреждений в соответствие с требованиями нового стандарта
	Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое  обеспечение  и др.).
	до 01.09.
	Руководитель команды пилотной школы.

	5.
	Разработка и утверждение Программы духовно-нравственного воспитания для начальной школы
	Развитие опыта разноплановой творческой деятельности, формирование исторической памяти и уважительного отношении к традициям и т.п.  
	Июнь-август 
	Руководители команды пилотной школы

	6.
	Приведение  в соответствие с требованиями ФГОС начального общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций  работников образовательного учреждения
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования. Заключение дополнительных  соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	до 01.09
	Руководители команды пилотной школы

	7.
	Разработка плана методической работы в школах, обеспечивающие поэтапное сопровождение введения ФГОС
	Десиминация  опыта работы педагогов по апробации новых ФГОС.
	до 01.09
	Заместители руководителя ОУ по учебно-методической работе, руководители ШМО

	8.
	Разработка рабочих программ по учебным предметам на основе примерных программ нового стандарта
	Утвержденные рабочие программы по учебным предметам на основе примерных программ нового стандарта
	до 01.09
	Учителя ОУ, руководители РМО.

	9.
	Разработка рабочих программ для занятий внеурочной деятельностью
	Расширение сферы творческой самореализации учащихся с учетом их индивидуальных склонностей и возможностей
	до 01.09
	Учителя, педагоги дополнительного образования

	 10.
	Разработка и проведение  стартовой диагностики для первоклассников 
	Аналитическая записка, методические рекомендации по её использованию
	Июнь-сентябрь 
	Школьная группа специалистов

	3. Организационные мероприятия
	
	

	1.
	Организация контроля готовности образовательных учреждений к введению ФГОС НОО и определение перечня ОУ, готовых осуществить переход с 01.09.2010г.
	Приказ о введении ФГОС
	март-апрель 
	МОУО

	2. 
	Назначение школьного координатора по внедрению ФГОС нового поколения 
	Осуществление контроля и сопровождения реализации ФГОС
	до 01.09
	Руководитель команды пилотной школы.

	2.
	Создание творческих  групп для разработки образовательной программы и программы духовно-нравственного воспитания 
	Образовательная  программа НОО и программа духовно-нравственного воспитания

	Июнь-август 
	Руководитель команды пилотной школы, ИМЦ

	3.
	Создание школьной группы специалистов в составе учителей 1 классов, психолога, руководителя ШМО учителей начальных классов для реализации деятельности по внедрению ФГОС нового поколения
	Реализация программы по введению ФГОС в ОУ
	Май- июнь 
	Руководитель команды пилотной школы.

	4.
	Определение  списков учебников и учебных пособий для использования в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования
	Перечень образовательных дефицитов. Инвентарный список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования

	до 01.06
	Руководитель команды пилотной школы.

	5
	Создание электронной базы общения между МОУО, родителями и пилотной школой.
	Рабочая страница сайта. Получение обратной связи.
	До 01.10
	Команда тьюторов МР. Руководитель команды пилотной школы.



	6.
	Определение оптимальной модели организации внеурочной деятельности
	Решение совета ОУ с рекомендациями на утверждение модели, РУП ОУ.
	до 01.09
	Руководитель команды пилотной школы.

	7.
	Разработка презентационного материала по внедрению ФГОС – 2.
	Пакет презентационных материалов. Таблицы особенностей ФГОС-2
	до 01.09
	Руководитель команды пилотной школы.

	8. 
	Разъяснительная работа с родителями учащихся об особенностях ФГОС нового поколения
	Информирование родителей об особенностях ФГОС.
	до 01.09
	Руководители ОУ, руководитель команды пилотной школы.

	9.
	Организация школьного мониторинга достижений обучающихся по программам ФГОС по двум составляющим: результаты овладения основными знаниями и универсальными учебными действиями
	Аналитическая информация.
	В течение года
	Руководитель команды пилотной школы

	10.
	Включение в план внутришкольного контроля выполнение требований ФГОС нового поколения
	Контроль  выполнения требований ФГОС нового поколения, аналитическая информация.
	до 01.09
	Руководитель команды пилотной школы

	11.
	Обеспечение для обучающихся 1-х классов необходимыми материально-техническими  и санитарно-гигиеническими  условиями в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения
	Содействие семье в утверждении ценностей здорового образа жизни; поддержка социализации детей 
	до 01.09
	Руководитель команды пилотной школы.

	12.
	Обеспечение доступа к информационным ресурсам учителям, работающим в рамках ФГОС нового поколения. Предъявление результатов работы команд пилотных школ на сайте МОУО, ОУ.
	Опыт поиска информации; опыт работы в сети Интернет; опыт обмена информацией между субъектами сети; опыт установления деловых контактов через сетевое взаимодействие; опыт размещения информации на определенном сайте; опыт и культура виртуального общения  
	В течение года
	Руководители ОУ

	13.
	Обеспечить доступ к информационным ресурсам  обучающимся 1-хклассов
	Создание условий социализации учащихся начальной школы
	В течение года
	Руководители ОУ

	14.
	Семинары на темы:
-«ФГОС – 2: идеология, структура, содержание»;

-«Структура, содержание, алгоритм конструирования образовательной программы 1 ступени школы»;

-«Внеурочная деятельность в образовательном учреждении в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения основного общего образования» ; 

-«Современные педагогические технологии в образовательном учреждении, наиболее эффективные для реализации требований Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения основного общего образования»;

-«Современные подходы к оценке образовательных результатов в школе 1 ступени»;

Круглый стол по теме:

-«Новые образовательные результаты как условия формирования конкурентоспособной личности обучающегося».


	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС общего образования.

	Июнь 
Август-сентябрь.

Ноябрь-декабрь 
Март 
Апрель-май 
Май-июнь 

	Команда тьютеров, руководитель команды пилотной школы.

	15.
	Создание информационного обеспечения введения ФГОС

Информирование общественности через средства массовой информации о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты.

Информационное  сопровождение по вопросам введения ФГОС общего образования на сайтах МОУО, ОУ.
	Организация изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов и внесения возможных дополнений в содержание основной образовательной программы начального общего образования.


	В течение учебного года
	Руководители МОУО, ОУ


